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Qualitatsmanagement

Hinter der téglichen reibungslosen Patientenversorgung im Marienkrankenhaus St. Wendel steht ein komplexes
Zusammenspiel verschiedenster Interessenspartner. Ziel des Qualititsmanagements in diesem System ist es, Transparenz zu
schaffen, einen gleichmafig hohen Standard der Leistungen zu sichern und kontinuierlich Ablaufe und Methoden zu
optimieren.

Ny
Anspruchsvolle Zertifizierung & I 5
Das Marienkrankenhaus St. Wendel ist durch das Qualitdtsmanagementsystem proCum Cert :*_ﬁ I N_-"- IEHJ

(pCC) in Verbindung mit dem Verfahren der Kooperation fir Transparenz und Qualitat im Q.2 Eﬁ\}"
Krankenhaus (KTQ) seit April 2009 re-zertifiziert. Dabei ist das pCC-Verfahren spezifisch auf &
das konfessionelle Profil und die ethische Kompetenz des Marienkrankenhauses St. Wendel ausgerichtet.

Zertifizierung des Arbeits- und Gesundheitsschutzes S e
by Py
Im April 2009 wurde das Marienkrankenhaus St. Wendel als erstes Krankenhaus der Marienhaus GmbH bGuquintas
und als erstes Krankenhaus im Saarland nach den Anforderung des Zertifizierungssystems der %Cvﬁ(f
Berufsgenossenschaft fir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (bgw) zertifiziert. Mit den ¥ mans

Managementanforderungen der bgw zum Arbeitsschutz (MAAS-BGW) in Kombination mit KTQ (bislang

sind deutschlandweit nur 7 Krankenhausern hiernach zertifiziert) wurde bestatigt, daR die

Gesundheitsfiirsorge und die Arbeitssicherheit ein zentraler Bestandteil des Marienkrankenhauses ist. Die Themen werden
kontinuierlich im Sinne der Mitarbeiter und der Patienten weiterentwickelt.

T e .. Deitsches Mot
Mitglied im Dt. Netz gesundheitsfordernder Krankenh&duser (DNGfK) Ge;it[,,,i(’,mifde,ndw
Krankgrhauser gem. @V,
Das Marienkrankenhaus St. Wendel orientiert sich an den Kriterien des DNGfK, die den Aspekt Em Matz dar WHO

Gesundheit fir Patient und Mitarbeiter besonders betonen. Hierzu zéhlen, z. B. gesunde
Speisenversorgung fur Patient und Mitarbeiter, erste Schritte zum rauchfreien Krankenhaus, Umsetzung von
Arbeitszeitregelungen nach Vorgaben der EU und Schulung zu Methoden zum riickenschonenden Arbeiten.
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